SZEMELYI JOVEDELEMADO
2010-t61 megvaltozott, megndvekedett az 0sszevont jovedelem adéalapja. A ndvekedés
mértéke a tarsadalombiztositasi jarulék (adodalap kiegészités) ( 24 % nyugdijjarulek, 1,5 % +

0,5 % egészségbiztositasi jarulék + 1 % munkaerd piaci jarulék = 27 %)

Példa: 100.000 Ft jovedelem adoszamitasa

2009 2010
Jovedelem 100.000,- 100.000,-
Addbalap 100.000,- 127.000,-
Ado mértéke: 18 % 17 %
Ado Gsszege: 18.000 ,- 21.590,-

Ez az adodalap szamitasi mod a kovetkez6 jovedelemfajtakra vonatkozik
(felsorolas nem teljeskorii):

Munkabér

Megbizasi dij

Személyes kozremiikodésért jaro tagi jovedelem

Tiszteletdij

Vallalkozoi kivét

Kiilf61don megszerzett jovedelem

2010-tdl az egyéni vallalkozonak és a tarsas vallalkozonak a sajat jovedelemét a
tevékenységre jellemz6 kereset alapjan kell figyelembe venni, s szja-t fizetni.

Az adodalap része 2009 —tdl a korabbi addterhet nem viseld jarandosag mellett a csaladi
potlék, az anyasagi tamogatas és a gyed. Az ezeket terhelé add azonban levonhat6 a fizetendd
adobol.

Ado6 mértéke: (adokulcs)

0 —5.000.000 Ft addalapig (3.937.007 Ft jovedelem + 27 % adoalap kiegészités) 17 %
5.000.0001 Ft. adoalap felett 850.000 Ft + az 5.000.000 feletti rész 32 %-a.

Adojovairas:
A bérjovedelmek esetén az adodalap 17 %- a max.15.100 Ft.
Az adojovairas jogosultsaganak felsd hatara: 3.188.000 Ft.

Adoeléleg megallapitasi, levonasi, megfizetési kotelezettség:

Alapszabaly szerint a kifizet6t az altala kifizetett jovedelembdl addeldleg megéllapitasi €s
levonasi kotelezettség terheli.

2010-t6]1 mentesiil a levonas aldl a kifizetd, ha a kifizetés szamla ellenében torténik.
Azonban, ha a szamlat adé maganszemély irdsban kéri a levonast, a kifizetd koteles azt
megtenni.

2010-t8] az egyéni vallalkozonak nem kell feltiintetni a vallalkozoi igazolvany szdmat a
szamlan.

Adokedvezmények




2010-t61 nem érvényesithetdek az adokedvezmények koziil az 6sszevont adokedvezmények
(PL. életbiztositas, tandijkedvezmény, magannyugdijpénztari kiegészito tagdij kedvezménye,
kozcéli adomanyok kedvezménye)

Tovébbra is megmaradtak a személyi és csaladi kedvezmények (stlyosan fogyatékos
maganszemély kedvezménye, gyermekek utan jaré kedvezmény)

Adomentes juttatasok:
Internet hasznalat megtéritése

Kedvezményes 25 %- os adoval terhelt szolgaltatasok

Megnevezés Munkavallalok Személyesen Métrék
kozremiik6do tagok

Udiilési csekk

jogosult + kozeli igen igen Minimalbér 100 %-a

hozzétartozo

Meleg étkezés igen igen 18.000 Ft / ho

Iskolarendszert Minimalbér 2,5

képzés koltsége Igen Igen szerese évente ( +
atmeneti szabalyok a
2009.01.01-¢t
megeldzden hallgatoi
jogviszonyban
allokra)

Iskolakezdési Igen lgen Evente a minimalbér

tdmogatas 30 %-a

Helyi utazasi bérlet Igen Igen

Onkéntes

nyugdijpénztari Igen Minimalbér 50 %-a

munkaltatéi hj.

Onkéntes

egészségpénztari hj. Igen Minimélbér 30 %-a

Mnypt-i igen

tagdijkiegészités

Sajnos kikertilt az adomentes €s a kedvezd adozasu szolgaltatdsok korébdl a miivelddési
intézményi, konyvtari, levéltari, mazeumi szolgaltatdsok. Ezek utan 54 % szja-t, s 27 % egyéb
a foglalkoztatot terhel6 jarulékokat kell fizetni.




JARULEKOK

Kifizet6 altal fizetendd | Magénszemélytdl levont

Nyugdijbiztositési jarulék 24 % 1,5 vagy 9,5 %
Magannyugdij-pénztari jarulék 8 % vagy 0 %
Egészségbiztositasi jarulék

Természetbeni 15% 4%

Pénzbeni 0,5 % 2%
Munkaerd-piaci jarulék 1% 1,5%
Osszesen 27 % 17 %

A tételes EHO (1950 Ft) megsziint.

A munkaadoéi, munkavallaléi és vallalkozoi jarulék ilyen néven megsziint, helyette a
munkaerd-piaci jarulék keriilt bevezetésre.

Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék: 165 Ft / nap 4950 Ft/ ho

A minimalbér 6sszege: 73.500 Ft

2010-tdl az egyéni vallalkozoktol €s tarsas vallalkozoktol az allam a tevékenységiikre
jellemzd jovedelem alapjan varja el a jarulékok és a személyi jovedelemado megfizetését.

AFA

A miivészeti tevékenység keretében végzett szolgaltatas vonatkozasaban AFA véltozas nem
tortént.

Igy amennyiben a szolgaltatas belfoldon torténik, fiiggetleniil a megrendeld székhelyérdl, 25
% AFA terheli a szolgaltatast. Kiilfoldon torténd miivészeti szolgaltatas esetén a szolgéltatas
AFA koron kiviil esik. AFA-t nem lehet felszamitani.

fgy kell megfizetni az AFA-t még a tudoményos, oktatd és sportszolgéltatisok esetén is.

Amennyiben kiilfoldon torténik a teljesités, eu-s adoszamolt kell a szolgaltatas eldtt kérni az
APEH-t4l.

EVA

2010-t81 az EVA mértéke 30 %. Ez 25.000.000 Ft brutto bevételig érvényes. Az EVA
jogosultsag megsziinése esetén a 25.000.000 feletti részre 50 % EVA-t kell fizetni.




